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La scelta della Direzione di adottare un sistema integrato qualita e ambiente conforme
agli standard UNI EN ISO 9001:2015 e UNI EN ISO 14001:2015 deriva dalla necessita di
mantenere solidi e comprovati miglioramenti in una situazione aziendale in continua evoluzione

ed espansione. La politica espressa investe, in particolare:
¢ l'organizzazione aziendale (il contesto dell’'organizzazione)
¢ 'armonizzazione tra la politica della qualita ed ambiente con le altre politiche aziendali
¢ i prodotti e i servizi forniti dall’azienda.

La Direzione della AZIENDA VINICOLA SO. SI. SPA ha definito la seguente Politica per

la Qualita e 'Ambiente in linea con gli scopi dell’organizzazione e le strategie future, ovvero:

s Consolidare il rapporto con la clientela rafforzando lI'immagine aziendale grazie ad un
servizio pil puntuale ed una qualita del vino sempre pil rispondente alle specifiche

promesse e/o richieste;
* Rispettare tutte i requisiti legislativi e regolamentari che l'organizzazione sottoscrive;

s Assicurare le migliori condizioni di lavoro per quanto attiene la sicurezza delle lavorazioni e

la salute dei lavoratori;
s Prevenire I'inquinamento dell’acqua, dell’aria e del suolo;
s Acquisire nuova clientela sul mercato con mirate azioni commerciali;

e Assicurare competitivita all’azienda investendo risorse per ricerca e sviluppo di vini di alta

qualita, fidelizzando ancor piu la clientela;

¢ Minimizzare il consumo di energia, di acqua, di materie e razionalizzare la produzione dei

rifiuti, favorendone il recupero ove possibile;
¢ Preservare al massimo 'ambiente circostante il sito in cui I'azienda & inserita;
e Ridurre i costi della non qualita migliorando i sistemi di controllo;

e Rendere ancora piu efficace ed efficiente I'organizzazione aziendale con continui momenti
formativi per accrescere la consapevolezza dellimportanza della qualita e della

soddisfazione del cliente;

e Assicurare il miglioramento delle conoscenze e delle competenze dei collaboratori, la validita
della documentazione del sistema di gestione per la qualita e per I'ambiente con opportune

e costanti verifiche;
« Migliorare le condizioni ambientali di lavoro e la qualita della vita in azienda;

» Monitorare le attivita, analizzarne i risultati per verificare la congruita e rispetto degli

obiettivi.
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La Direzione si impegna per:
¢ Il coinvolgimento e la formazione continua del personale aziendale;
¢ Il miglioramento della qualita del vino rafforzando la comakership con i fornitori;
¢ Il miglioramento della raccolta differenziata dei rifiuti prodotti;
s Il monitoraggio costante del depuratore;
e La messa a disposizione delle necessarie risorse il raggiungimento degli obiettivi definiti;

e La continua valutazione dei risultati ottenuti, l'effettuazione di riesami del sistema di

gestione per la qualita per definire le opportune azioni per il miglioramento;

Per la definizione degli obiettivi e il loro riesame, la Direzione analizza e fa riferimento anche al

seguente quadro:
¢ Livello di comunicazione all'interno e all’esterno dell’azienda;

s Grado di: sensibilita, spirito di collaborazione e attenzione del personale per quanto attiene

la qualita e I'ambiente;

e La capacita e la facilita nel rispettare le leggi, sia quelle che hanno diretto impatto sul

prodotto sia quelle relative all'lambiente;

e Il grado di efficacia del processo di formazione, manutenzione degli impianti, igiene,

controllo e monitoraggio dei processi e dei prodotti;
e La capacita di miglioramento continuo dei processi;

e La capacita di ottenere il miglioramento continuo in relazione alle esigenze ed aspettative
della clientela e delle altre parti interessate alla AZIENDA VINICOLA SO.SI. SPA;

Gli intenti esposti in Politica sono oggetto di comunicazione al personale affinché ne
comprenda i significati e gli scopi e resa pubblica ai clienti interni ed esterni, fornitori, Enti di
controllo, affinché tutti siano coinvolti negli impegni intrapresi dallAZIENDA VINICOLA
SO.SI. SPA.

E impegno della Direzione e di tutta 'Organizzazione del’AZIENDA VINICOLA SO.SI. SPA

mantenere nel tembo le certificazioni rilasciate da Ente terzo.

La Politica Aziendale & stata integrata al Sistema di Gestione della Energia e pertanto risulta integrata al SG Qualita-Ambiente , al fine di comunicare all'utenza esterna la
volonta della Organizzazione stessa, di attuare un sistema volto, non solo al monitoraggio delle performance dei propri processi e dei propri impatti sull ambiente, ma altresi
alla riduzione del consumo di risorse in termini energetici attraverso |'utilizzo di nuove tecnologie, e di revamping delle stesse gia installate presso ['opificio, grazie alla
disponibilita acquisita da risorse economiche messe a disposizione dalla Regione Sicilia per lo sviluppo delle imprese.

La Politica Integrata, sara periodocamente riesaminata in occasione del Riesame Annuale della Direzione per verificame ['idoneita e congruenza pertanto con: Strategie
Aziendali in relazione a quelle che sono le esigenze della clientela in riferimento ai requisiti del prodotto finito, Prestazioni Ambientali & Prestazioni Energetiche.
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